
 

 

 

 

Die Stadt Ginsheim-Gustavsburg (ca. 17.000 Einwohner) sucht vertretungsweise für 

einen befristeten Zeitraum (bis zum 30. Juni 2021) eine/n  

Studentische Aushilfe bzw. Werksstudent*in 

für Öffentlichkeitsarbeit im Fachbereich Verwaltungsleitung und Gremien. 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben: 

 Koordinierung von Presseterminen 

 Herausgabe von Pressemeldungen der Stadtverwaltung 

 Eigenständiges Recherchieren für Foto- oder Videoposts 

 Umsetzung verschiedener Posts in den sozialen Medien 

 Pflege und Aktualisierung der städtischen Homepage 

 Gestaltung von Printmedien 

 Mitarbeit bei der Verfassung von Grußworten und Reden 

 Mitarbeit bei Veranstaltungen 

Wir suchen: 

 Studierende im Bereich Publizistik, Journalismus oder Kommunikation, bevorzugt 
im höheren Semester  

 Erste Erfahrungen in Bild- und Grafikprogrammen sowie die entsprechend 

notwendigen technischen Kenntnisse der sozialen Medien  
 Textsicherheit, Sprachgefühl und ein besonderes Fingerspitzengefühl für die 

Kommunikation in (sozialen) Medien 

In besonderem Maße erwartet werden: 

 Erfahrungen im Bereich Öffentlichkeitsarbeit in Form von Praktika oder Nebenjobs 
 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit  

 Selbstständiges Arbeiten 
 Hohe Motivation und Engagement 

 Hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit 
 Zuverlässigkeit 

 Gute Umgangsformen 

Wir bieten: Bei der ausgeschriebenen Stelle handelt es sich um eine Teilzeitstelle (19,5 
Stunden pro Woche). Die Eingruppierung ist in Entgeltgruppe 8 TVöD vorgesehen. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bei Fragen stehen 
Bürgermeister Thies Puttnins-von Trotha (buergermeister@gigu.de) und/oder unsere 
Fachbereichsleiterin Personal und Soziales, Frau Sänger (Telefonnummer: 06144/20-

175), jederzeit gerne zur Verfügung. 

Haben Sie Interesse? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (zusammengefasst in einem PDF-

Dokument, Größe max. 10 MB) bis zum 25.09.20 per E-Mail an: 

bewerbung@gigu.de. Wir weisen darauf hin, dass postalisch eingehende Bewerbungen 
nicht zurückgeschickt werden. Ggf. eingereichte Kopien werden nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens nach den datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.  
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